.- SPITALUL ORASENESC NOVACI

Oras Novaci, Str. Gruiului, nr. 1, Jud.Gorj
Cod Postal : 215300

Tel.: 0253/466482,466484 Fax: 0253/466416
e-mail : spitalulnovaci@yahoo.com

NR. 329//9 o2 .2020.

ANUNT

Spitalul Orisenesc Novaci cu sediul in Novaci, str. Gruiului, nr.1, judetul Gorj,
organizeazi in conformitate cu prevederile H.G.R. 286/2011, cu modificari i
completari ulterioare §i a Dispozitiei nr. 495/18.09.2015 privind Regulamentul de
organizare si desfigurare a concursurilor emis de Primarul Orasului Novaci ,
concurs/examen pentru ocuparea pe perioadd nedeterminati a urmatorului post

- un post infirmierd CPU

ACTELE NECESARE PENTRU DOSARUL DE INSCRIERE

In vederea participarii la concurs, candidatii depun dosarul de inscriere in termen de
10 zile lucritoare de la data afigarii anunfului, respectiv pani la data de 09.03.2020 , ora
14,00 ,la secretariatul comisiei de concurs — Birou RUNOS.

Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde in mod obligatoriu:
a. cererea de inscriere la concurs, adresatdi managerului spitalului in care se
mentioneaza functia gi postul pentru care doreste si candideze ;

b. copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea potrivit
legii, dupa caz;

c. copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesti
efectuarea unor specializdri, copia documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului;

d. carnet de munca, sau, dupi caz, adeverintele care atestd vechimea In munci si sau
in specialitatea studiilor , in copie ( documentele se solicitd numai pentru posturile
care necesitd vechime in specialitate ) ;

e. cazierul judiciar- in original, din care sé rezulte c¢i nu are antecedente penale care
sa il faca incompatibil cu functia pentru care candideazi ;

f. adeverinta  medicald — 1in original, care sa ateste starea de sindtate
corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derulirii concursului de citre
medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate;




g. curriculum vitae - in original;
h. copie certificat de nagtere , certificat de césdtorie dacé este cazul ;

i. chitan{i de platd a taxei de concurs in cuantum de 150 lei, taxd care se achiti la
casieria Spitalului Ordgenesc Novaci :

j. dosar plastic cu $ind ;
Actele prevdzute la lit. b), c¢), d) h) vor fi prezentate si in original in vederea
verificarii conformitétii copiilor cu acestea, de catre secretarul comisiei de concurs.

Adeverin{a care atesti starea de sdnitate contine, in clar, numirul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

CONDITII GENERALE NECESARE OCUPARII UNUI POST VACANT :

Pentru ocuparea unui post vacant, persoanele trebuie sa indeplineasca urmatoarele
conditii generale:

a) are cetdtenia roméana, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartindnd Spatiului Economic European si‘domiciliul in Romaénia;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementat de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu,;

e) are o stare de sdnitate corespunzétoare postului pentru care candideazi, atestatd
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs; :

g) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarslrea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul,
care impiedicd infédptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar face-o 1ncompat1b11a cu exercitarea functiei, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS :

- pentru postul de infirmieri CPU
a) scoald generala

b) curs de infirmiere organizat de Ordinul - Asistentilor Generalisti , Moasée si
Asistenti Medicali din Roménia
sau
curs de infirmiere organizat de furnizori autorizati de Ministerul Muncii Familiei
si Protectiei Sociale cu aprobarea Ministerului Sanatatu — directia generala resurse
umane si certificare

¢) 6 luni vechime




' TIPUL PROBELOR DE CONCURS, LOCUL , DATA SI ORA DESFASURARII ACESTORA

Concursul consta in 3 etape succesive, dupi cum urmeazi:

- pentru postul de infirmira CPU

a) selectia dosarelor de inscriere ; 11.03.2020, ora 14,00
b) proba scrisd in data de  ; 18.03.2020 , ora 09,00
¢) interviul in data de :24.03.2020, ora 09,00

Etapele de desfdsurare :
a) Selectia dosarelor de inscriere —

fn termen de maxim 2 zile lucritoare de la data expirdrii termenului de depunere
a dosarelor, comisia de concurs are obligatia de a selecta dosarele de concurs, pe
baza indeplinirii conditilor generale si specifice ale postului. Rezultatul selectarii
dosarelor de inscriere se afigeazi cu mentiunea admis sau respins, insotit, dupa
caz , de motivul respingerii la sediul spitalului precum si pe pagina de internet a
acestuia, in termen de o zi lucritoare de la data selectirii doarelor. _

In termen de cel mult o zi lucritoare de la data afigdrii rezultatului selectiei
dosarelor, se pot depune contestatii.Comisia de solutionare a contestatilor va
verifica indeplinirea de citre candidatul contestatar a conditilor de participare la
concurs ,in termen de maxim o zi lucritoare de la expirarea termenului de
depunere a contestatilor.

b) Proba scrisi . Intrebarile se stabilesc pe baza bibliografiei si tematicii de
concurs. Durata probei scrise se stabileste de comisia de concurs 51 nu poate
depasi 3 ore.

Punctajul pentru proba scrisé este de maxim 100 puncte. Sunt declarati admigi la
proba scris#, candidatii care au obtinut minim 50 puncte. Promovarea probei
scrise este obligatorie pentru sustinerea probei interviu.

c) Interviul se realizeazd conform planului de interviu intocmit de comisia de
concurs in ziua desfasuririi acestei probe , pe baza criterilor de evaluare.

Se pot prezenta la urméitoarea etapd, numai cand1da§11 declarafi admisi la etapa
precedentd .

Criteriile de evaluare sunt :

1. abilitati si cunostinte impuse de functie ;
2. capacitatea de analizi si sintez3 ;
3. motivatia candidatului .

Punctajul pentru proba interviu este de maxim 100 puncte.

Sunt declarati admisi la proba interviu, candidatii care au obtinut minim 50
puncte. .
Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se face prin specificarea
punctajului final al fiecriu candidat si a mentiunii admis sau respins, prin afisare la
sediu §i pe pagina de internet a spitalului, In termen de maxim o zi lucritoare de la
data finalizarii fiecarei probe. .
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in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afisarii rezultatelor la proba scrisa
si interviu ,se pot depune contestatii de catre candidatii nemultumiti. Comisia de
solutionare a contestatilor va analiza lucrarea sau consemnarea rdspunsurilor la
interviu, doar pentru candidatul contestatar ,in termen de maxim o zi lucratoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatilor.Comunicarea rezultatelor la
contestatiile depuse se face prin afisarea la sediu si pe pagina de internet a spitalului,
imediat dupa solutionarea contestatilor. :

Candidatii nemulfumi de modul de solutionare a contestatilor, se pot adresa
instantei de contencios administrativ, in conditiile legii.

Rezultatele finale ale concursului se afigeaza la sediul si pe pagina de internet a
spitalului dupi expirarea termenului legal de contestatie §i dupa caz ,de solutionare a
contestatilor de la proba interviu ,prin specificarea punctajului final al fiecarui
candidat $i a mentiunii admis sau respins.

Locul de desfisurare a concursurilor ( proba scrisa si interviu ) este la sediul

unitatii , sala de sedinta .

Prezenta in sald pentru proba scrisd si interviu, se face pe bazi de cartii de

identitate, cartii electonice de identitate, cartii electronice de identitate provizorie sau a
buletinului de identitate aflate in termen de valabilitate .

Prezentul anunt este insotit de:
- Bibliografie si tematica pentru concurs ;
- Calendarul de desfisurare a concursului ;

Relatii suplimentare se pot obtine la numirul de telefon 0253466482, int.112.



SPITALUL ORASENESC NOVACI

Oras Novaci, Str. Gruiului, nr. 1, Jud.Gorj
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Tel.: 0253/466482,466484 Fax: 0253/466416
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CALENDAR DE DESFASURARE A CONCURSULUI ORGANIZAT
PENTRU OCUPAREA

POSTULUI VACANT DE_INFIRMIERA, CPU

NR. SPECIFICATIE DATA
CR AFISARII SI
T. PUBLICARII
24.02.2020
1. | Data limits Si ora pana la care | 09.03.2020
se depun dosarele de concurs | ORA 14,00
r 2. | Selectia dosarelor de concurs | 11.03.2020,
de citre comisia de concurs ORA 14,00
3. | Afisarea rezultatului selectiei | 12.03.2020,
dosarelor de concurs la sediul | ORA 14,00
spitalului Si pe pagina de '
internet
4. | Depunere contestatii pentru | 13.03.2020,
rezultatul selectiei dosarelor | ORA 14,00
5. | Solutionarea eventualelor
contestatii depuse la
re.:zultatul‘ selectiei dosarelor 16.03.2020,
Si comunicarea rezultatelor la
e g ORA 14,00
contestatii prin afiSarea la
sediul spitalului Si pe pagina
de internet
6. | Proba scrisi 18.03.2020,
B ORA 09,00
7. | Afisarea rezultatului probei 19.03.2020,
scrise la sediul spitalului si pe | ORA 14,00
pagina de internet
8. | Depunere contestatii pentru | 20.03.2020,
rezultatul probei scrise ORA 14,00
Solutionarea eventualelor
contestatii depuse pentru
9. | rezultatul probei scrise Si
| comunicarea rezultatelor la
| | contestalii prin afiSarea la




sediul spitalului Si pe pagina

23.03.2020,

de internet ORA 14, 00
10. | Proba interviu 24.03.2020,
ORA 09,00
11 Afigarea rezultatului probei 25.03.2020,
interviu la sediul spitalului 5i | ORA 14,00
pe pagina de internet
12. | Depunere contestatii pentru | 26.03.2020,
rezultatul probei interviu ORA 14,00
13. | Solutionarea eventualelor 27.03.2020,
contestatii depuse pentru ORA 14,00
rezultatul probei interviu Si '
comunicarea rezultatelor la
contestalii prin afiSarea la
sediul spitalului Si pe pagina
de internet
14. | Afisarea rezultatelor finale la | 27.03.2020, 1
sediul spitalului Si pe pagina | ORA 14,00
L | de internet - J ,
Birou RUNOS
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SPITALUL ORASENESC NOVACI

Oras Novaci, Str. Gruiului, nr. 1, Jud.Gorj
Cod Postal : 215300 ,

Tel.: 0253/466482,466484 Fax: 0253/466416

e-mail : sgitalulnovaci@yahoo.‘com

TEMATICA S| BIBLIOGRAFIE
PENTRU OCUPAREA POSTULUI VACANT DE INFIRMIERA , CPU

1. Drepturile pacientului;
2. Comunicarea - infirmiera- pacient
- infirmiera - echipa de Ingrijire
- infirmiera - apartinatori
3. Gestionarea deseurilor rezultate din activitatea medicala:
- Clasificarea pe categorii a deseurilor rezultate din activitati
medicale; '
- Ambalarea deseurilor;
- Stocarea temporard a deseurilor rezultate din activitagii
medicale ‘
- Transportul deseurilor rezultate din activitati medicale
- Responsabilitdfii in gestionarea deseurilor rezultate din
activitate medicala. |
4. Notiuni de asepsie si antisepsie
5. Circuitele functionale in spital
6. Reguli de intretinere a ustensilelor de curé;erﬁe
7. Criterii de pastrare si utilizare corectd a dezinfectantelor
8. Transportul lenjeriei; \ '
9. Transportul pacientului;
10. Patul si anexele patului
11. Pozitia pacientului in pat;
12. Mobilizarea pacientului;
13. Metode de imobilizare;
14. Toaleta generald si parttiala;
15. Prevenirea escarelor
16. Captarea produselor fiziologice si patologice;



17. Precautiunile standard - misuri minime obligatorii pentru prevenirea si
limitarea infectiilor asociate asistentei medicale

18. Precatiunile adresate cdi de transmitere

19. Curatarea

20. Dezinfectia .

21. Proceduri recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de
risc ‘_

22. Metodele de aplicare a dezinfectantelor in functie de suportul care urmeaza
si fie tratat ' ?

BIBLIOGRAFIE

1.Note de curs. Programul National de ﬁregétire a infirmierelor-
OAMGMAMR 2012

2.Tehnici de ingrijiri bolnavului — Lucretia Titirca

3. Legea nr.46/2003 privind drepturile pécientului, publicati in
Monitorul Oficial al Roméniei, partea I, nr.:51 din 29 ianuarie 2003, cu
modificérile si completarile ulterioare;

4. Ordinul ministrului sanatitii nr.1226/03 decembrie 2012 pentru
aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a
datelor pentru baza nationald de date privind deseurile rezultate din
activititi medicale, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei,

. partea I, nr. 855 din 18 decembrie 2012;

5. Ordinul ministrului sénététii nr.961 / 19 august 2016 pentru
aprobarea Normelor tehnice privind curitarea, dezinfectia si
sterilizarea in unitétile sanitare publice si private, tehnicii de lucru
si interpretare pentru testele de evaluare a eficientei procedurii de
curdfenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru
dezinfectia méinilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de
aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de suportul care
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urmeaz4 si fie tratat si a metodelor de evaluare a derularii si
eficientei procesului de sterilizare, publicat in Monitorul Oficial al
Roméniei, partea I, nr. 681 din 2 septembrle 2016, cu modificarile
si completérile ulterioare; ‘

. Ordinul ministrului sdn#tatii nr. 1101/30.09.2016 privind

aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicali in unitatile sanitare;

MEDIC SPECIALIST
Dr. Dinei Anida .




